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LUTHERISCHER
WELTBUND

AUSFUHRUNGSBESTIMMUNGEN DES
LUTHERISCHEN WELTBUNDES

(in der vom LWB-Rat in Chicago, USA, 1991 angenommenen Fassung mit den von der
Neunten LWB-Vollversammlung, Hongkong, 1997, von dem neu gewéhlten LWB-Rat in
Winnipeg, Kanada, 2003, vom LWB-Rat in Jerusalem-Bethlehem, 2005, vom LWB-Rat
in Lund, Schweden, 2007, vom scheidenden LWB-Rat in Stuttgart, Deutschland, von
der Elften LWB-Vollversammlung, Stuttgart, 2010, von dem neu gewéhlten LWB-Rat in
Stuttgart, vom LWB-Rat in Bogota, Kolumbien, 2012, und von der Zwélften LWB-
Vollversammiung in Windhuk, Namibia, 2017, angenommenen Anderungen)

1. RECHTSSTATUS UND HAUPTGESCHAFTSSTELLE

1.1 Rechtsstatus

Der Lutherische Weltbund (im Folgenden der ,Weltbund“ oder der ,LWB®) ist eine nach
Artikel 60ff. des Schweizerischen Zivilgesetzbuches eingetragene gemeinnitzige
Organisation.

1.2 Hauptgeschaftsstelle
Der offizielle Sitz des Weltbundes befindet sich im Kanton Genf, Schweiz.

2. MITGLIEDSCHAFT
(LWB-Verfassung, Artikel V und X)

2.1 Verfahrensweise fur Antrage auf Mitgliedschaft

Eine Kirche, die einen Antrag auf Mitgliedschaft stellt, hat dem/der Generalsekretar/in
folgende Unterlagen vorzulegen:

a) ein ausgefllltes Antragsformular;

b) das Protokoll des Entscheidungsorgans der Kirche, aus dem hervorgeht,
dass die Kirche die Verfassung des LWB anerkennt und einen Antrag auf
Mitgliedschaft zu stellen wiinscht;



c) die Verfassung der Kirche;
d) eine kurze Darstellung von Geschichte und Hintergrund der Kirche;

e) alle sonstigen Informationen, die der/die Generalsekretar/in bendtigt.

2.2 Kriterien fur die Beurteilung von Antragen auf Mitgliedschaft

2.21 Folgende Bedingungen missen bei der Beurteilung der Antrage auf
Mitgliedschaft erflllt werden:

a) die Kirche muss die Lehrgrundlage des LWB offiziell anerkennen;
b) die Kirche muss eine selbstandige Kérperschaft sein;

c) die antragstellende Kirche muss aus mehr als einer
Ortsgemeinde bestehen.

222 Ausserdem sollen die Meinungen anderer Mitgliedskirchen bzw. Nationalen
Komitees in dem betreffenden Land oder Gebiet gehort werden.

2.3 Fortsetzung der Mitgliedschaft, Suspendierung und Beendigung
der Mitgliedschaft

2.3.1 Fortsetzung der Mitgliedschaft

Wenn ein Zusammenschluss lediglich von Mitgliedskirchen erfolgt, kann die neue Kirche
erklaren, dass sie dem Weltbund anzugehéren wiinsche, und gilt auf Grundlage dieser
Erklarung als Mitgliedskirche.

Wenn ein Zusammenschluss von einer oder mehreren Mitgliedskirchen und einer oder
mehreren lutherischen Kirchen erfolgt, die nicht Mitglieder sind, kann die neue Kirche
erklaren, dass sie dem Weltbund anzugehdéren wiinsche, und gilt auf Grundlage dieser
Erklarung als Mitgliedskirche.

Wenn ein Zusammenschluss von einer oder mehreren lutherischen Kirchen und einer
oder mehreren nicht-lutherischen Kirchen erfolgt, kann diese vereinigte Kirche, nach
Absprache mit den diesbeziglichen weltweiten Gemeinschaften um eine Mitgliedschaft
beim Weltbund ansuchen, auch wenn sie Mitglied einer anderen weltweiten
Gemeinschaft ist oder die Bedingungen flr eine solche Mitgliedschaft erfullt.

2.3.2 Suspendierung der Mitgliedschaft

Auf Empfehlung des Rates kann die Mitgliedschaft einer Kirche beim LWB suspendiert
werden, wenn eine Zweidrittelmehrheit der Vollversammlung dieses beschliesst. Die
suspendierte Kirche kann Vertreter/innen zu der Vollversammlung entsenden, die zwar
das Wort ergreifen, aber weder an Abstimmungen teilnehmen noch in irgendwelche
Amter gewahlt werden diirfen.

2.3.3 Wiederherstellung der Mitgliedschaft einer suspendierten Kirche

Die Mitgliedschaft beim LWB einer suspendierten Kirche wird wiederhergestellt, wenn
Vollversammlung oder Rat durch mit Zweidrittelmehrheit gefassten Beschluss feststellen,
dass die Grinde fur die Suspendierung nicht mehr fortbestehen und die volle
Mitgliedschaft wiederhergestellt sein soll.



2.3.4 Beendigung der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft einer Kirche beim LWB wird beendet:

a) wenn der/die Generalsekretar/in eine schriftiche Benachrichtigung vom
Austritt der Kirche aus dem Weltbund erhalt; oder

b) wenn aufgrund der Empfehlung durch den Rat die Vollversammlung die
Mitgliedschaft durch einen mit Zweidrittelmehrheit getroffenen
diesbezlglichen Beschluss beendet; oder

c) wenn die Kirche nicht mehr als selbstandige Korperschaft existiert.

2.4 Assoziierte Mitgliedschaft, anerkannte Rate und anerkannte
Gemeinden

2.4.1 Antrag

Kirchen, Kirchenrate und Kirchengemeinden, die die in Artikel Il der LWB-Verfassung
festgelegte Lehrgrundlage annehmen, kdénnen einen Antrag auf assoziierte
Mitgliedschaft oder auf Anerkennung durch den Weltbund stellen. Bei Antragstellung ist
dem Generalsekretar/der Generalsekretarin folgendes vorzulegen:

a) ein ausgefllltes Antragsformular;

b) das Protokoll des Entscheidungsgremiums des Antragstellers/ der
Antragstellerin aus dem hervorgeht, dass der/die Antragsteller/in die in Artikel
Il der LWB-Verfassung festgelegte Lehrgrundlage annimmt und den Antrag
auf assoziierte Mitgliedschaft oder Anerkennung zu stellen wiinscht;

c) die Verfassung des Antragstellers/der Antragstellerin;

d) eine kurze Darstellung von Geschichte und Hintergrund des Antragstellers/der
Antragstellerin;

e) eine Erklarung der Grinde, warum assoziierte Mitgliedschaft oder
Anerkennung und nicht volle Mitgliedschaft angestrebt wird;

f) jede weitere Information, die der/die Generalsekretar/in benétigt.

2.4.2 Kriterien fur die Beurteilung von Antragen auf assoziierte
Mitgliedschaft

24.21 Fir die Genehmigung von Antragen auf assoziierte Mitgliedschaft missen
folgende Voraussetzungen erfiillt werden:

a) die formelle Anerkennung der in Artikel Il der LWB-Verfassung
enthaltenen Lehrgrundlage des LWB durch die Kirche;

b) die Kirche muss eine selbstandige Kérperschaft sein;

c) die Kirche, die um Mitgliedschaft ansucht, muss aus mehr als
einer Orts

2422 Ausserdem mussen die Meinungen anderer Mitgliedskirchen bzw. Nationaler
Komitees in dem betreffenden Land oder Gebiet gehort werden.



2.4.3 Begriffsbestimmungen

2.4.3.1 Assoziierte Mitgliedschaft (anerkannte Kirche)

Eine assoziierte Mitgliedskirche kann an allen Aktivitaten des Lutherischen Weltbundes
teilnehmen; ihre Vertreter/innen bei der Vollversammlung haben das Recht das Wort zu
ergreifen, dirfen aber nicht an einer Abstimmung teilnehmen oder in ein Amt gewahlt
werden. Der Rat setzt die von den assoziierten Mitgliedskirchen zu zahlenden
Mitgliedsbeitrage fest, wobei er die gleichen Kriterien wie bei einer vollen Mitgliedschaft
anwendet.

Der Status einer assoziierten Mitgliedskirche kann einer Kirche oder einer
kirchenrechtlichen Kérperschaft gewahrt werden, die:

a) in Bekenntnis und Praxis einen spezifisch Ilutherischen Charakter hat oder
dem Gemeinden oder Kirchen als Mitglieder mit einem solchen Charakter
angehoren und

b) die eine selbstandige Identitat hat.

2.4.3.2 Anerkannter Kirchenrat

Ein anerkannter Kirchenrat kann sich an allen Aktivitdten des LWB beteiligen; seine
Vertreter/innen bei der Vollversammlung haben Beobachterstatus.

Der Status eines anerkannten Kirchenrates kann einem Kirchenrat gewahrt werden, der:

a) in Bekenntnis und Praxis einen spezifisch Ilutherischen Charakter hat oder
dem Gemeinden oder Kirchen als Mitglieder mit einem solchen Charakter
angehoren und

b) der eine selbstandige Identitat besitzt.

2.4.3.3 Anerkannte Gemeinde

Eine anerkannte Kirchengemeinde kann sich an allen Aktivitdten des LWB beteiligen; ihre
Vertreter/innen bei der Vollversammlung haben Beobachterstatus.

Der Status einer anerkannten Kirchengemeinde kann einer Kirchengemeinde gewahrt
werden, die:

a) in Bekenntnis und Praxis einen spezifisch lutherischen Charakter hat;
b) eine selbstandige Identitat besitzt und
c) sich keiner anderen Mitgliedskirche des Lutherischen Weltbundes
anschliessen kann.
2.4.4 Gewahrung und Beendigung

Assoziierte Mitgliedschaft oder der Status der Anerkennung kann durch Beschluss der
Vollversammlung oder des Rates gewahrt werden. Assoziierte Mitgliedschaft oder
Anerkennung konnen durch Beschluss der Vollversammlung oder des Rates oder durch
Austritt beendet werden.



2.4.5 Regelmissige Uberpriifung

Der/die Generalsekretar/in Uberprift in regelmassigen Abstanden mit assoziierten
Mitgliedskirchen, anerkannten Kirchenraten und Kirchengemeinden ihre Beziehung zum

LWB. Ein Jahr vor der Vollversammlung berichtet der/die Generalsekretar/in dem Rat
hiertber.

2.5 Offizielle Liste

Der/die Generalsekretar/in fuhrt eine offizielle Liste der Mitgliedskirchen, assoziierten
Mitgliedskirchen, anerkannten Kirchen, Kirchenraten, Kirchengemeinden und Nationalen
Komitees und veréffentlicht diese in regelméssigen Abstanden.

(LWB-Verfassung, Artikel VII)

3.1 Tagungen

3.1.1 Die Vollversammlung des Weltbundes findet auf Einberufung des
Prasidenten/der Prasidentin in der Regel alle sechs Jahre statt. Zeit, Ort und
Programm jeder Vollversammlung werden durch den Rat bestimmt.

3.1.2 Der Rat kann eine ausserordentliche Vollversammlung mit einer bestimmten
und begrenzten Tagesordnung einberufen.

3.2 Delegierte

3.2.1 Die Vollversammlung setzt sich aus Vertreter/inne/n der Mitgliedskirchen des
Weltbundes zusammen. Die Gesamtzahl der Delegierten wird vom Rat
festgelegt und den Mitgliedskirchen durch den Rat gleichmassig zugeteilt.

3.2.2 Die Mitgliedskirchen wahlen ihre eigenen Vollversammlungsdelegierten aus.
Der Rat und die Mitgliedskirchen sollen auf eine ausgewogene Vertretung von
Ordinierten, Laien, Mannern, Frauen und Jugendlichen in Ubereinstimmung mit
den betreffenden Standigen Resolutionen achten.

3.3 Geschaftsordnung

Die Vollversammlung nimmt bei ihrer ersten Sitzung mit Stimmenmehrheit eine
Geschéftsordnung an.

(LWB-Verfassung, Artikel VIII)

4.1 Mitgliedschaft

4.1.1 Die Mitglieder des Rates werden gemass der LWB-Verfassung von der
Vollversammlung gewahlt. Jedes Mitglied muss die Unterstutzung seiner
Mitgliedskirche haben. Der Rat besteht zu mindestens 40 Prozent aus
Frauen, zu mindestens 40 Prozent aus Mannern und zu mindestens 20
Prozent aus Jugendmitgliedern.
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Der Rat Uberprift die Verteilung der Mitglieder nach Regionen und schlagt
jeder Vollversammlung einen Schlissel vor, nach dem die Mitglieder des
Rates zu wahlen sind.

Mitglieder des Rates konnen nur einmal wiedergewahlt werden.

Die Vizeprasidenten/Vizeprasidentinnen werden so gewahlt, dass eine Person
aus jeder der in Artikel 10.1 genannten Regionen kommt. Entsprechend der
Verfassung werden die Vorsitzenden des Finanzausschusses und des
Ausschusses fur Weltdienst vom Rat aus dessen Mitte oder von ausserhalb
gewahlt. Sie sind Mitglieder des Rates.

Sollte ein Mitglied des Rates seine Amtszeit nicht beendigen, wahlit der Rat
im Einvernehmen mit den Mitgliedskirchen der betreffenden Region fur die
noch verbleibende Amtszeit eine/n Stellvertreter/in.

Wird der Rat schriftlich von einer Mitgliedskirche Uber eines seiner Mitglieder
davon unterrichtet, dass dieses Mitglied das Vertrauen der Mitgliedskirche
nicht mehr geniesst, kann der Rat den Sitz dieses Mitglieds fur vakant
erklaren. In diesem Fall wahlt der Rat im Einvernehmen mit den
Mitgliedskirchen der betreffenden Region fir die noch verbleibende Amtszeit
eine/n Stellvertreter/in.

4.2 Geschaftsordnung

Der

Rat nimmt zu Beginn jeder seiner Tagungen mit Stimmenmehrheit eine

Geschéftsordnung an.

4.3 Tagungen

4.3.1 Ordentliche Tagungen

Zwischen den Vollversammlungen tritt der Rat normalerweise im Zeitraum von 12 bis 18
Monaten je einmal zusammen.

4.3.2 Ausserordentliche Tagungen

Ausserordentliche Tagungen des Rates kdnnen vom Prasidenten/von der Prasidentin im
Einvernehmen mit dem Exekutivkomitee einberufen werden. Ausserordentliche
Tagungen werden auch vom Prasidenten/von der Prasidentin einberufen, wenn ein
Drittel der Mitglieder des Rates dies schriftlich verlangt.

Die Durchfuhrung einer solchen Tagung muss mindestens einen Monat im Voraus
mitgeteilt und nur in dieser Mitteilung enthaltene Angelegenheiten dirfen bei der Tagung
behandelt werden.

Die Anwesenheit der Halfte der Mitglieder des Rates ist nétig, um das Quorum fir eine
ausserordentliche Tagung des Rates zu bilden.

Wenn eine solche ausserordentliche Tagung einberufen worden ist, kann sie nicht
abgesagt oder verschoben werden, ausser wenn zwei Drittel der Mitglieder
einschliesslich des Prasidenten/der Prasidentin und der Mehrheit des
Exekutivkomitees damit einverstanden sind.

(LWB-Verfassung, Artikel VIII)



5.1 Ausschusse des Rates

Wie in der LWB-Verfassung vorgesehen, kann der Rat je nach Bedarf Ausschiisse oder
Ad-hoc-Unterausschisse ernennen (Programm- und Standige Ausschisse und
Kommissionen).

5.2 Berater/innen

5.2.1 Der Rat kann bis zu 21 Berater/innen ernennen, um eine professionelle
Kompetenz und Sachkenntnis in den Ausschissen des Rates zu
gewahrleisten. Jede/r Berater/in muss die Unterstitzung seiner/ihrer Kirche
haben. Diese Berater/innen, die flr die Amtszeit des Rates gewahlt werden,
sind vollberechtigte Mitglieder der Ausschiisse mit Stimmrecht; in den
Sitzungen des Rates durfen sie das Wort ergreifen, aber nicht an
Abstimmungen teilnehmen.

522 Sollte ein/e Berater/in seine/ihre Amtszeit nicht beenden, kann der Rat eine/n
Ersatzberater/in flir die verbleibende Amtszeit wahlen.

523 Wird der Rat schriftlich von einer Mitgliedskirche eines seiner Berater/innen
davon unterrichtet, dass diese/r Berater/in das Vertrauen der Mitgliedskirche
nicht mehr geniesst, kann der Rat den Sitz dieses Beraters/dieser Beraterin
fur vakant erklaren. In diesem Fall kann der Rat eine/n Ersatzberater/in fir
die noch verbleibende Amtszeit wahlen.

5.3 Richtlinien

Der Rat erlasst Richtlinien zur Durchfiihrung der Arbeit der Ausschiisse des Rates sowie
eventueller anderer Gremien.

5.4 Tagungen

Die Ausschusse des Rates tagen normalerweise zur gleichen Zeit wie der Rat. Die
Ausschilsse erstatten dem Rat Bericht, der zu allen nétigen Empfehlungen Beschlisse
fasst.

5.5 Wahl der Vorsitzenden

Der Rat wahlt aus seinen Mitgliedern Vorsitzende und wenn notig stellvertretende
Vorsitzende fir jeden Ausschuss.

Infolge des Todes oder der dauerhaften Handlungsunfahigkeit des Prasidenten/der
Prasidentin beruft der/die Generalsekretar/in das Exekutivkomitee ein, das aus seiner
Mitte einen amtierenden Prasidenten/eine amtierende Prasidentin wahlt, der/die das
Amt bis zur Wahl eines neuen Prasidenten/einer neuen Prasidentin ausibt. Binnen drei
Monaten beruft der/die amtierende Prasident/in in Beratung mit dem/der
Generalsekretar/in und dem Exekutivkomitee eine Tagung des Rates ein zur Wahl
eines Prasidenten/einer Prasidentin bis zur nachsten Vollversammlung.

(LWB-Verfassung, Artikel XII)
Der/die Vorsitzende des Finanzausschusses wird vom Rat gewahlt und ist Mitglied des



Rates. Sie oder er fuhrt den Vorsitz des Finanzausschusses, erlautert Finanzberichte
an den Rat, sorgt fur die Durchfiihrung finanzieller Richtlinien und Kontrollen und
unterstutzt den Rat bei der Erstellung von Richtlinien fur die finanzielle Unterstitzung
des LWB durch die Mitgliedskirchen.

(LWB-Verfassung, Artikel VIII)

Das Exekutivkomitee setzt sich aus folgenden Personen zusammen: dem
Prasidenten/der Prasidentin, den Vizeprasidenten/prasidentinnen, den Vorsitzenden des
Finanzausschusses und des Ausschusses fur Weltdienst sowie den Vorsitzenden der
festgelegten ~ Ausschusse. Um  eine  ausgewogene  Geschlechter-  und
Generationenbeteiligung zu gewahrleisten, kann der Rat bis zu zwei zusatzliche
Mitglieder wahlen.

8.1 Tagungen

Das Exekutivkomitee tagt in der Regel halbjahrlich, wobei eine Tagung mit der Tagung
des Rates zusammenfallt. Der/die Prasident/in oder die Halfte der Mitglieder kénnen
ausserordentliche Tagungen einberufen. Zwei Drittel der Mitglieder sind fir das
Quorum solcher Tagungen erforderlich. Eine ausserordentliche Tagung des
Exekutivkomitees muss mindestens eine Woche im Voraus angekiindigt werden.

8.2 Verantwortlichkeiten

Das Exekutivkomitee ist dem Rat rechenschaftspflichtig:
a. Es fihrt die Aufsicht tGber das Bulro der Kirchengemeinschaft auf der Grundlage
der Berichte des Generalsekretars.
b. Es fuhrt die Aufsicht iber den Haushalt und die Verwaltung der Betriebsmittel.
c. Es gewahrleistet, dass die Arbeit im Einklang mit den Ratsbeschlissen und der
LWB-Strategie steht.
d. Es nimmt die Leistungsbewertung des Generalsekretars vor.
Es ernennt die Direktoren/innen der Abteilungen.
Es bildet den Personalausschuss des LWB sowie den Treuhandschaftsrat des
LWB.
g. Es erfullt weitere ihm vom Rat erteilte Aufgaben.

o0



8.3 Mitgliedschaft

Das Exekutivkomitee besteht zu mindestens 40 Prozent aus Frauen und zu mindestens
40 Prozent aus Mannern. Bei ihrer Auswahl ist eine angemessene regionale Vertretung
zu berucksichtigen.

(LWB-Verfassung, Artikel XIV)

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

Der/die Generalsekretar/in ist Hauptgeschaftsfihrer/in und, zusammen mit
dem Prasidenten/der Prasidentin, offentliche/r Vertreter/in und oberste/r
Sprecher/in  des LWB. Der/die Generalsekretar/in erstattet der
Vollversammlung und dem Rat Uber die Aktivitdten des Buros der
Kirchengemeinschaft Bericht.

Der/die Generalsekretar/in hat die Aufgabe, die Tagungen des Rates in
Zusammenarbeit mit dem Exekutivkomitee vorzubereiten und die Beschlusse
der Vollversammlung und des Rates umzusetzen.

Das Amt und die Aufgaben des Generalsekretars/der Generalsekretarin
werden in den Richtlinien (Terms of Reference) beschrieben.

Rechtzeitg vor Ende der Amtszeit des Generalsekretars/der
Generalsekretarin ernennt der Rat einen Sondierungsausschuss fir das Amt
des Generalsekretérs bestehend aus sieben Personen, von denen vier
Mitglieder des Rates sind. Der Rat ernennt den/die Vorsitzende/n und
den/die Sekretar/in fur den Ausschuss aus den sieben Mitgliedern. Die
Verfahrensordnung des Sondierungsausschusses wird vom Rat festgelegt.

Ernennung des Sondierungsausschusses werden die Mitgliedskirchen
dazu aufgefordert, Nominierungen fur die Stelle des Generalsekretars/der
Generalsekretarin vorzulegen. Diese Nominierungen werden schriftlich mit
dem Lebenslauf dem  Sondierungsausschuss vorgelegt. Der
Sondierungsausschuss hat das Mandat, auch andere als die von den
Mitgliedskirchen  nominierten  Kandidat/innen zu erwagen. Der
Sondierungsausschuss legt alle Nominierungen mit seinen Empfehlungen
dem Rat vor. Die Namen von Kandidat/innen, die ihre Nominierung nicht
annehmen, werden nicht vorgelegt.

Der Rat wahlt auf seiner nachsten ordentlichen Tagung eine/n
Generalsekretar/in mit einer Amtszeit von sieben Jahren. Falls die nachste
ordentliche Tagung des Rates die erste Tagung des neugewahlten Rates
unmittelbar nach einer Vollversammlung ist, hat der Rat das Recht, die Wahl
auf die nachste ordentliche Tagung des Rates zu verschieben.

Die Wiederwahl ist einmal moglich.

Wenn die Wiederwahl des Generalsekretars/der Generalsekretarin moglich
ist, tagen das Exekutivkomitee und der Generalsekretar/die
Generalsekretarin  gemeinsam ein Jahr vor Ende der Amtszeit des
Generalsekretars/der Generalsekretarin. Das Exekutivkomitee beschliesst
dann, ob es dem Rat eine Wiederwahl des Generalsekretars/der
Generalsekretarin fur eine siebenjahrige Amtszeit empfehlen soll. Der Rat
stimmt Uber diese Empfehlung bei seiner nachsten ordentlichen Sitzung ab.

Im Falle des Todes, der Handlungsunfahigkeit oder des Rucktritts des
Generalsekretars/der Generalsekretarin  wird der Stellvertretende
Generalsekretar/die Stellvertretende Generalsekretarin amtierende/r



Generalsekretar/in bis zur Ernennung eines Generalsekretars/einer
Generalsekretarin.

Der/die amtierende Generalsekretar/in fordert sofort in Beratung mit dem
Prasidenten/der Prasidentin die Mitgliedskirchen auf, Nominierungen fur die
Stelle des Generalsekretars/der Generalsekretarin vorzulegen.

Gleichzeitig ernennt das Exekutivkomitee einen Sondierungsausschuss
fur das Amt des Generalsekretars/der Generalsekretarin, der aus sieben
Personen besteht, von denen vier Mitglieder des Rates sein mussen. Das
Exekutivkomitee ernennt auch den/die Vorsitzende/n und den/die
Sekretar/in flr diesen Ausschuss aus seiner Mitte. Alle Nominierungen der
Mitgliedskirchen mit dem Curriculum vitae werden vom
Sondierungsausschuss in Betracht
gezogen. Der Sondierungsausschuss legt alle Nominierungen zusammen mit
seinen Empfehlungen dem Rat vor, der bei seiner nachsten ordentlichen
Tagung oder, falls nétig, bei einer Sondertagung einen Generalsekretar/eine
Generalsekretarin fur eine siebenjahrige Amtszeit wahit.

10.1 Regionen

Bei den Regionen gemass Artikel IX der Verfassung handelt es sich um:

Asien-Pazifik, Afrika, Nordamerika, Lateinamerika und die Karibik, Nordische Lander,

Mittel- und

Westeuropa sowie Mittel- und Osteuropa.

10.1.1 Regionalkonferenzen

Die Mitgliedskirchen in den Regionen kénnen zu Beratungszwecken Regionalkonferenzen

einrichten.

Diese Konferenzen kénnen:
Punkte fur die Tagesordnung des Rates vorschlagen
als Grundlage regionaler Kirchenleitungskonsultationen dienen

die Kandidat/innenliste fur die Wahl der Ratsmitglieder durch die
Vollversammlung vorbereiten

Strukturen entwickeln, die die Gemeinschaft in der jeweiligen Region durch
gemeinsames missionarisches und diakonisches Handeln férdern

6kumenische Aktivitaten und Instrumente in den jeweiligen Regionen férdern

Die Regionalkonferenzen erstatten dem Rat durch ihre Vizeprasidenten/
Vizeprasidentinnen Bericht.



(LWB-Verfassung, Artikel X)

111 Ein Nationales Komitee besteht aus Vertretern und Vertreterinnen der LWB-
Mitgliedskirche/n in einem Land einschliesslich der Ratsmitglieder aus dem
jeweiligen Land. Es kann auch als Berater Vertreter/innen anderer
Nichtmitgliedskirchen in diesem Land haben.

11.1.1 Aufgaben eines Nationalen Komitees
Grossere Einheit der lutherischen Kirchen in ihrem eigenen Land zu férdern.

Als Instrument der Verbindung und Kommunikation zwischen dem LWB und seinen
Mitgliedskirchen zu fungieren, ohne das Recht einer Mitgliedskirche zu verletzen, direkt
mit dem LWB in Verbindung zu treten oder umgekehrt.

Sich auf regionaler und nationaler Ebene mit Angelegenheiten zu befassen, die ihnen
von den beteiligten Mitgliedskirchen als Aufgabe Ubertragen worden sind, und
entsprechend zu handeln.

Sich mit der Durchfiihrung von Beschllissen der Vollversammlung und des Rates auf
nationaler und kirchlicher Ebene zu befassen.

Das Exekutivkomitee entscheidet in seiner Eigenschaft als Treuhandschaftsrat, wer
die zeichnungsberechtigten Personen des LWB sind, wobei Regelungen fir
unterschiedliche Situationen gefunden werden missen, wie z.B. Unterzeichnung der
Protokolle der Leitungsgremien, Unterzeichnung von Geschéftsvertragen, etc.

Der Rat entscheidet, wer flr den Rat bei nichtgeschaftlichen Anlassen
zeichnungsberechtigt ist.

Neben der Verfassung und diesen Ausfihrungsbestimmungen gelten fur den
Lutherischen Weltbund eine Reihe erganzender Bestimmungen.

13.1 Die an der ersten Tagung jeder Vollversammlung angenommene
Geschiftsordnung fiir die Vollversammlung (s. 3.3).
13.2 Die zu Beginn jeder Tagung des Rates angenommene Geschéftsordnung
des Rates (s. 4.2).
13.3 Die von den LWB-Vollversammlungen oder Tagungen des Rates gebilligten

Standigen Resolutionen.
13.4 Die vom Rat angenommenen Richtlinien des Exekutivkomitees.



13.5 Die vom Rat angenommenen und fiir alle Ausschiisse des Rates
geltenden Richtlinien. Der Rat genehmigt auch die Richtlinien fir weitere
von ihm eingesetzte Ausschusse und Ad-hoc-Ausschisse.

13.6 Die durch das Exekutivkomitee als LWB- Personalausschuss
angenommenen Personalrichtlinien.

13.7 Die durch den/die Generalsekretar/ in angenommenen
Personalbestimmungen.

13.8 Die durch das Exekutivkomitee angenommene Verfassung der
Mitarbeitervertretung und ihre Ausfiihrungsbestimmungen.

13.9 Dokumente im Zusammenhang mit dem Personalvorsorgeplan.

Im Falle einer Auflésung des Vereins ist das verbleibende Vermogen vollumfanglich
einer gemeinnutzigen Institution zu Ubertragen, die ahnliche Ziele verfolgt wie der
Verein. Dieses Vermdgen darf weder den Grindern noch den Mitgliedern
zurickerstattet werden, noch darf es in irgendeiner Weise ganz oder teilweise zu
deren Gunsten verwendet werden.



